
Stari trg 1, p.p. 26, 1225 Lukovica Osc‘.‘.1NA Lu KOVICA 
tel; O1 72-96-300 
fax: O1 72-96-313 

iupan 

datum: 23. 5. 2016 

OBélNSKEMU SVETU 

ZADEVA: Vloga za soglasje k sistemizaciji delovnih mest v WE Medo za 
éolsko leto 2016/2017 

Obravnava in sprejem sdglasja k sistemizaciji delovnih mest v WE Medo za éolsko leto 2016/2017 NAMEN: 

PRAVNA PODLAGA: Zakon 0 organizaciji in financiranju vzgoje in izobraievanja (Ur. 
list RS, st. 16/2007 - ZOFVI - UPB5, 36/08, 58/09, 64/09 pop., 65/09 
pop., 16/10, 47/10, 20/11, 34/11, 40/12 in 57/12) 
Zakon o vrtcih (Ur. list RS, st. 100/05 - ZVrt-UPB2, 25/08, 98/09, 
36/10, 62/10, 94/10, 40/12 in 14/15) 
Pravilnik 0 normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje 
dejavnosti predsolske vzgoje (Ur. list RS, st. 27/14) 

PREDLAGATELJ: Matej Kotnik, iupan 

POROéEVALKl: dr. Anja Podlesnik Fetih, ravnateljica 
Cveta Roser, pomoénica ravnateljice 

Obrazloiitev: 

Osnovna sola Janka Kersnika Brdo je dne 19. 5. 2016 obéinski upravi posredovala vlogo za soglasje k 
sistemizaciji delovnih mest za Vrtec Medo za éolsko leto 2016/2017. 

Obrazloiitev toéke, ki jo je pripravllo vodstvo OS Janka Kersnika Brdo, je v prilogi. Sistemizacija je 
pripravljena po vzorcu preteklih let, predlagana je sprememba pri zaposlenih v centralni kuhinji WE 
Medo. V kuhinji WE Medo sta sedaj zaposlena dva kuharja in dve pomoénici kuharja. Kuhinja za 
zagotovitev nemotenega dela potrebuje ée enega kuharja. Utemeljitev nove zaposlitve je obrazloiena 
v priloienem gradivu. 

FINANéNE POSLEDICE 

Meseéni znesek oskrbnin, ki ga prispeva Obéina Lukovica za otroke, vkljuéene v vrtec Medo, je cca 
60.000 EUR. 

e-mail: obcina.lukovica@lukovica.si 
spletz htlp://www.|ukovica.si



PREDLOG SKLEPA: 
Obéinski sylet Obéine Lukovica daje soglasje k predloieni sistemizaciji delovnih mest v Vlicu 
Medo pri OS Janka Kersnika Brdo za éolsko leto 2016/2017 
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SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST ZA VVE Mano‘ 
OD 1. 9. 2016DO 31. 8. 2017 

VVE MEDO — 15 ODDELKOV, 282 OTROK 2 

70 otrok bo vkljuéenih v oddelke I. starostnega obdobja (od 1-3 10ta:).“ 
1

1 

212 otrok b0 v1<1juéenih v oddelke II. starostnega obdobja (od 3—6 1&1’: . 

Pregled otrok po oddelkih b0 urejen po podpisu vseh pogodb. 1'; L‘ 1,114.11 \ //1,, x 
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DELOVNO MESTO DELEZ DELOVNEGA CASA 
ZA §0L. LETO 2016/17 

POMO <":1\111< RAVNATELIA 1 

VZGOJITELJ 15 
P0M0(“ :1\n1< VZGOJITELJA

2 
_17 

SVETOVALN1 DELAVEC 0,50 
SVET. DEL. DEFEKTOLOG 0,54 

ORGANIZATOR PREHRANE IN ZHR 0,50 
POSLOVNI SEKRETAR VI. _, 0,25 
RACUNOVODJA V1. __ 0,75 
KNJIGOVODI A V. 0,50 

KUHAR 3 
POMO CINIK KUHARJA 2 

CISTILKA (PREVOTE 3 1NKRA§NJA 0,50) 
A 

3,50 DELAVKA V RAZDELILNI KUHINII (KRASNJ A) 0,37 
PERICA (PREVOJE 1/2 IN KRASNJA 0,13) 0,63 

HISNIK 0,83 

OBRAZLOZITEV K PREDLAGAN1 SISTEMIZACUT DELOVNIH MEST ZA §OLSKO 
LETO 2016/17 

Sistemizacija je pripravljena na podlagi Zakona 0 v11:cih(U1' . L. RS §t. 100/O5, 25/08, 98/09, 
36/10, 62/10 ~ ZUPIS, 94/ 10- ZIU, 40/12 - ZUIF) in Pravvilnika 0 normativih in kadrovskih 
pogojih za opravljanje dejavnosti predéolske vzgoje U1. St. 27/14, z veljavnostjo 3. 5. 2014_ 

Sistemizaoija je doloéena zelo racionalno in nekaj delovnih mest dopolnjujemo z delavci, ki 
so zaposleni tudi na §01i: 
== 01"ganiza.t01" prehrane, 
0 01"ganizat01' zd1"avstven0—l1igienslcega reiima, 
O éistilka v Kra§nj i, 
<> hiénik, 
Q knjigovodja. 

D Dve delovni mesti pomoénice vzgojiteljice sta namenj eni odpiranju, zapiranju vltca in 
p01<Lrivanju soéasnosti, kot veleva ZVIRT_ 

Oé Janka Kersnika Brdo, E‘-Pdo 5, 1225 Lukovicu, 1‘el:O1 7235 O20, fax: O1 7235 O36 
VRTEC MEDO, Zoborfif 2, 1225 Lukovica, "tel: 01 7236 G73, gsrn: O51 316 568, fax: 01 723 68 74, e-mail: 

w"rec.|ne.do@siol_ne1‘ , hfip://\'/\*/1.-/2.nrnes.si/~os|jjI<5/ Davéna: 50409484, frunsokcijski méunz 01268 - 6030666877 
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'= V centralni kuhinji VVE Medo sta sedaj zaposlena dva kuharja in dve pomoénici 
lcuharja. 
Kuhinja za zagotovitev nemotenega dela potrebuje ée enega kuharja, kar utemeljujemo Z 
nasleclnjirni — po stanclardih in nonnativih, ki jih doloéa zakonodaja, je izraoun za opravljeno 

delo v kuhinji pokazal, da je samo za pripravo obrokov za predéolske otroke v 
oentralni kuhinji na Prevojah dela za 37,90 ure na dan ali za 4,74 de1avca dnevno; — v iz1"a6u11 niso zajeti obroki delavcev vfica; — poveéuje se §tevi1o otrok 2; dietami, 1<:i imajo zdravniéko potrdilo. 

Potrebo po dodatni zaposlitvi smo predlagali is v preteldih letih. 

~ Perioa opravlja delo v pralnioi za poloviéni delovni éas. 

Q Delovno mesto hifinika so dopolnjuje z delovno obveznostjo na podminiéni éoli v 
Kraénji in je v vfrou zaposlen za k1"aj§i delovni éas 0,83%. Preostanek do 100% zaposlitve 
dopolnjuje v éoli. 

<> éi§6enje vK1‘a§njije opredeljeno v obsegu 50% §ole in 50% vrtca. 
O Delo v razdelilni ktuhinji se kombinira z delovnim mestom perice (enota Kra§nja). 

0 Delovno mesto poslovne sekretarke 0,25% je kombinirano Z delovnim mestom 
ra<“ :unovodje 0,75% v vrtou na Prevojah. 

~ Delovno mesto knjigovodje je kombinirano z delovnim mestom knjigovodje na §o1i in 
sicer 50% za potrebe vfloa in 50% za. potrebe §ole. 

'> V vrteo so vkljuéeni tudi otroci s posebnimi potrebami. Trije is imajo Odloébo 0 
usmerjanju otrok s posebnimi potrebami, od toga sta dva otroka iz rejni§l<e druiine. Vsem 
tram je dodeljena strokovna pomoo specialnega pedagoga, defelctologa in/ali inlduzivnega 
pedagoga v okviru z odloébo dodeljonih ur. Odloébo za enega otroka éakamo. Odloéba za 
toga otroka bo pridobljena ob priéetku novega éolskega leta. Za enega otroka smo v postopku 
zbiranja dokumentov, ki so potrobni za uvedbo postopka 0 usmerjanju. 
En otrok ima odloébo tudi za spremljevalca gibalno oviranemu otroku — delno, kar pomeni, da 
svetovalna delavka spremlja otroka ob razliénih aktivnostih, ki se oclvij ajo zunaj zavoda. 
Vse odloébe veljajo do spremembe ravni izobraievanja. 
Delovno mesto svetovalnega delavoa so sistematizira na podlagi zakona 0 vflcih (Ur. L. RS §t. 
100/05, 25/08, 98/09, 36/10) in Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih zav opravljanje 
p1‘ed§o1sl<e vzgoje U1‘ . L. gt. 27/14. 
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Lukovica, 18. 5, 2016 *4/ \;1.:\1|o-\/(5 ‘\ 
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O5 Janka I<e|~snika Brdo, Brdo 5, 1225 Lukovfca, ‘re|:O1 7235 O20, fax: O1 7235 036 /' 
VRTEC MEDO, Zub0r‘§1' 2, 1225 Lukovica, Tel: 01 7236 873, gsm: O51 316 568, fax: O1 723 68 74, e-mull: 
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Datum; 24. 5. 2916 

OB C".n\1A LUKOVICA 
.$tari trg 1 

1225 Lukovica 

ii p0§t0va11i, 

v prilogi vmn 'p0§ili£m'10 izraéun potreb po kuhinjskern osebju 
~ za.p0s1itvikuha.rja. 

Lep pozdrav 
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